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Dispositionsleiter | Transportleiter
KANDIDATEN-NR. 1817.03.k18408

HEUTIGE/LETZTE FUNKTION Dispositions- und Fuhrparkleiter

AUS/WEITERBILDUNGEN Gefahrengut ADR
Offen flir Weiterbildungen

AUSBILDUNG/STUDIUM Chauffeur / Disponent

STELLENWUNSCH Transportleiter
Dispositionsleiter
Betriebsleiter

WUNSCHARBEITSORT Raum Basel und Baselland

ANSTELLUNGSART Festanstellung

ARBEITSPENSUM 100%

BERUFSERFAHRUNGEN Berufserfahrung als Disponent/Dispositionsleiter/Fuhrparkleiter

(ca. 10 Jahre):

- Fachliche Flihrung der Mitarbeitenden

- Sicherstellen der Tagesdisposition

- Planung der Personal- und Fahrzeugeinsatze

- Mitarbeit bei der Planung der Touren

- Sicherstellung aller Ablaufe in der Transport- und
Bereitstellungslogistik

- Stundenkontrolle der Chauffeure und der Vertragsfahrer
- Budgetverantwortung flir Fuhrpark und Fremdfahrer
- Uberwachung der Leistungs- und Kostenkontrolle

- Management aller Spezialbewilligungen

- Logistik-Projekte erstellen, planen und durchfiihren
- Disposition der Fahrzeudflotte (Fllssigtransporte)

- Auftragsabwicklung und Kundenbetreuung

Berufserfahrung als Chauffeur/Betriebsmitarbeiter (ca. 23 Jahre):
- Befdérderung von Flissigtransporten, Tankwagen

- Stickguttransporte durchfiihren

- Belieferung der Kundschaft

- Be- und Entladen des LKWs

- Lastwagenpflege inkl. kleinerer Reparaturen

Fiihrungserfahrung Flihren der Mitarbeitenden, Chauffeuren
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- Word X
- Excel X
- Outlook X
- Internet X
- SAP X
Sprachkenntnisse 5 E 3 % ko
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s E § é ] Sprachaufenthalt / Diplom
- Deutsch mindlich | X
schriftlich | X
- Englisch miindlich X
schriftlich
- Franzdsisch mindlich X
schriftlich
STARKEN / SCHWACHEN Der Kandidat ist eine offene, gradlinige und ehrgeizige Person.
Als seine Starken nennt er sein Organisationstalent, seine
vernetzte; analytische Denkweise, sein umfangreiches
Fachwissen und seine mehrjahrige Erfahrung. Er ist zuverldssig
und arbeitet sowohl selbststéndig als auch pflichtbewusst. Er
kann gut delegieren und Entscheidungen treffen. Der Kandidat
sagt von sich, dass er hohe Erwartungen an sich selbst stelle.
GEHALTSVORSTELLUNG Ca. CHF 7300.-- x13 (Verhandlungsbasis)
VERFUGBARKEIT Per sofort oder nach Abspache
EINDRUCK DES Ich habe den Bewerber als engagierte, offene und interessierte
PERSONALBERATERS Person kennengelernt.
Pro+/Kontra- zu Stellenvakanzen:
+ Erfahrungen Disposition und Dispoleiter
+ Erfahrener Chauffeur
+ Sofort verfligbar
- Fremdsprachen
Bei Interesse freue ich mich auf Ihre Kontaktaufnahme. Gerne
sende ich Thnen unverbindlich und in Absprache mit dem
Kandidaten sein Gesamtdossier zu.
ANSPRECHPERSON Pervivo AG, Hohenrainstrasse 10, , 4133 Pratteln

Herr Moritz Blaser, , mb@pervivo.ch

Pervivo AG | Postfach 1712 | Hohenrainstrasse 10 | CH - 4133 Pratteln/Basel
Telefon + 41 61 826 80 00 | mailadmin@pervivo.ch | www.pervivo.ch

Seite 2 / 2 | Dokument erstellt am: 27.04.2024



