
Abteilungs-/Niederlassungsleiter | Luftfracht

KANDIDATEN-NR. 1818.03.k19207

HEUTIGE/LETZTE FUNKTION Niederlassungsleiter, Branch Manager

AUS/WEITERBILDUNGEN • Diverse Firmen interne Speditions Schulungen
• Ausbildung zum Sicherheitsverantwortlichen
• Zielorientierte Führung

AUSBILDUNG/STUDIUM Kaufmännischer Angestellter

STELLENWUNSCH Luftfracht / Transportwesen
Gerne mit Führungstätigkeiten 

WUNSCHARBEITSORT Raum BERN, Basel, Zürich

ANSTELLUNGSART Festanstellung

ARBEITSPENSUM 100%

BERUFSERFAHRUNGEN Berufserfahrung als Niederlassungsleiter (ca. 14 Jahre):
• Operative und personelle Führung der Filiale
• Operative Abwicklung Luftfracht Export
• Operative Abwicklung Luftfracht Import inkl. Verzollungen
• Crosstrade Sendungen Luftfracht
• Customer-Service, Kundenbesuche, Kundebetreuung
• Verkauf, Kundenakquise
• Betreuung von Grosskunden
• Erstellen von Offerten
• Betreuung von Projekten
• Budgetverantwortlicher
• Sicherheits- und Gefahrengutverantwortlicher
• Betreuung von OZL- und Lagerkunden
• Verantwortlich für Spez. Ratenvereinbarungen
• Bearbeitung von Schadenfällen
• Beratung von Kunden in allen transport- und zolltechnischen
Belangen

Sachbearbeiter/Stellvertretender Filialleiter (ca. 11 Jahre):
• Luftfracht Export und Import inkl. Zoll-Abfertigungen
• Key-Account Manager für einen Grosskunden 
• Customer Service
• Stv. des Filialleiters

Führungserfahrung • Führung von 4 bis 6 Personen
• operative und personelle Führung
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Informatikkenntnisse
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Zertifikat / Diplom

 - Word  x
 - Excel  x
 - PowerPoint  x
 - Outlook  x
 - Internet  x
 - AS400  x
 - NCTS  x
 - eDec Imp.  x
 - eDec Exp.  x
 - Tares  x

Sprachkenntnisse
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Sprachaufenthalt / Diplom

mündlich

schriftlich

mündlich

schriftlich

mündlich

schriftlich

 - Deutsch  x
 x     

 - Englisch
 

 x
 x    

 - Französisch
  

 x
 x   

STÄRKEN / SCHWÄCHEN Der Kandidat ist eine verlässliche und loyale Person. Als seine
Stärken nennt er sein kooperativer Führungsstil, seine
Fachkenntnisse und seinen Kundenfokus. Ehemalige Arbeitgeber
attestieren ihm grosses Engagement, Einsatzfreude und eine
selbständige, sorgfältige und serviceorientierte Arbeitsweise.

GEHALTSVORSTELLUNG Ca. CHF 9000.-- x13 (Verhandlungsbasis)

VERFÜGBARKEIT 1. Mai 2018 ev. früher nach Absprache

EINDRUCK DES
PERSONALBERATERS

Ich habe den Bewerber im persönlichen Gespräch als
interessierte, selbstbewusste und kommunikative Person kennen
gelernt. 

Pro+/Kontra- zu Stellenvakanzen:
+ Kfm. Ausbildung
+ Langjährige Erfahrung Luftfracht
+ Führungserfahrung
+ Erfahrung Kundenbetreuung
+ Sprachen CH-D/E/F
+ Rasche Verfügbarkeit

Bei Interesse freue ich mich auf Ihre Kontaktaufnahme. Gerne
sende ich Ihnen in Absprache mit dem Kandidaten sein
Gesamtdossier zur unverbindlichen Ansicht zu.

ANSPRECHPERSON Pervivo AG, Hohenrainstrasse 10, , 4133 Pratteln
Herr Moritz Blaser, , mb@pervivo.ch 
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