
Key Account- /Branch Manager | Seefracht

KANDIDATEN-NR. 1818.09.k19598

HEUTIGE/LETZTE FUNKTION Branch Manager Seefracht

AUS/WEITERBILDUNGEN Exportfachmann mit eidg. FA

AUSBILDUNG/STUDIUM Speditionskaufmann

GRUND ZUR STELLENSUCHE Strategische Veränderungen im Unternehmen

STELLENWUNSCH Seefracht und/oder Luftfracht
Key Account Management
Gerne Führungsfunktion, Teamleiter/Abteilungsleiter

WUNSCHARBEITSORT Grossraum Basel, Baselland

ANSTELLUNGSART Festanstellung

ARBEITSPENSUM 100%

BERUFSERFAHRUNGEN Langjährige Berufserfahrung als Spediteur (ca. 31 Jahre):
• Branch Manager, Key Account Manager Seefracht
• Vollständige Abwicklung von Import und Exporttransporten
• Seefracht, Luftfracht und Landverkehre
• Erfahrung im Verkauf von Speditionsdienstleistungen
• Kundenberatung und -betreuung
• Netzwerkpflege (Schweiz, Asien)

Führungserfahrung • Führungserfahrung als Teamleiter, Verkaufsleiter,
Geschäftsführer
• Operative und personelle Führung von Teams in der Grösse von
4-30 MA
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Zertifikat / Diplom

 - Word  x
 - Excel  x
 - PowerPoint  x
 - Outlook  x
 - Internet  x
 - Div. Speditionsprogramme  x

Sprachkenntnisse
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Sprachaufenthalt / Diplom

mündlich

schriftlich

mündlich

schriftlich

mündlich

schriftlich

mündlich

schriftlich

 - Deutsch  x
 x     

 - Englisch
 

 x
 x    

 - Französisch
   

 x
 x

 - Niederländisch
  

 x
  x

STÄRKEN / SCHWÄCHEN Der Kandidat ist eine engagierte, interessierte und
verantwortungsbewusste Person. Als seine Stärken nennt er
seine vernetzte Denkweise, sein unternehmerisches Handeln und
er plant gerne voraus. Seine kommunikative, bodenständige und
offene Art zeichnen ihn aus. Er ist ausgeglichen und hat eine
klare Linie. Er sagt von sich, dass er manchmal eine etwas
direkte Art habe und aufgrund seiner Erfahrung als Unternehmer
gewisse Freiheiten "im Rahmen der Möglichkeiten" brauche.

GEHALTSVORSTELLUNG Je nach Position

VERFÜGBARKEIT Ab 1.1.2019 oder nach Absprache

EINDRUCK DES
PERSONALBERATERS

Ich habe den Bewerber im persönlichen Gespräch als
authentische, engagierte und motivierte Person kennen gelernt.
Ein erfahrener Kandidat mit einem grossen Fachwissen; dennoch
mit der gewissen Bodenständigkeit und einem sehr
unternehmerischen Denken/Handeln.

Pro+/Kontra- zu Stellenvakanen:
+ Gelernter Speditionskaufmann
+ Langjährige Erfahrung Seefracht/Luft Imp/Exp
+ Führungserfahrung
+ Sprachen CH-D/E/F
+ Grosses Netzwerk Raum Basel

Bei Interesse freue ich mich auf Ihre Kontaktaufnahme. Gerne
sende ich Ihnen in Absprache mit dem Kandidaten sein
Gesamtdossier zur unverbindlichen Ansicht zu.

ANSPRECHPERSON Pervivo AG, Hohenrainstrasse 10, , 4133 Pratteln
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Herr Moritz Blaser, , mb@pervivo.ch 
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