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Team-/Abteilungsleiter | SEEFRACHT

KANDIDATEN-NR. 1818.09.k19604

HEUTIGE/LETZTE FUNKTION Leiter Seefracht

AUS/WEITERBILDUNGEN

AUSBILDUNG/STUDIUM

STELLENWUNSCH

WUNSCHARBEITSORT
ANSTELLUNGSART
ARBEITSPENSUM

BERUFSERFAHRUNGEN

Fiihrungserfahrung

e Speditionsfachmann mit eidg. FA
e Dipl. Speditionsleiter
¢ Gefahrengutkurse

Speditionskaufmann

Seefracht Export/Import
Teamflihrung, Sales, Projekte

Region Basel, Baselland
Festanstellung
100%

Langjahrige Berufserfahrung Seefracht (ca. 15 Jahre):

e Operative Leitung der Seefrachtabteilung

o Aufbau der Abteilung, Umstrukturierungen durchfiihren

e Eigenstindige Abwicklung und Uberwachung von Transporten
e Schwerpunkt Export

e Planung, Abwicklung und Disposition von Projekttranporten

¢ Offertwesen, Ausschreibungen

¢ Kundenberatung, inkl. Kundenbesuche

e Neukundenakquise, Kundenpflege

e Budgetverantwortung, Monatsabschlisse

¢ Operative und personell Fiihrung bis zu 25 Personen
¢ Aufbau neues Team, Umstrukturierungen
e Budgetverantwortung
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Informatikkenntnisse £s g2 8
g = £ 2 S
g8 & & 4 6 Zertifikat / Diplom
- Word X
- Excel X
- PowerPoint X
- Outlook X
- Internet X
- SAP X
2
S c 2
Sprachkenntnisse E‘ % 5 g g
g E § uzé g Sprachaufenthalt / Diplom
- Deutsch mundlich | X
schriftlich | X
- Englisch mindlich X
schriftlich X
- Franzdsisch miindlich X
schriftlich X
STARKEN / SCHWACHEN Der Kandidat ist eine loyale, verantwortungsbewusste und
verlassliche Person. Als seine Starken nennt er seine ruhige,
sachliche Art, seine Belastbarkeit und seinen kooperativen
Fihrungsstil. Ihm werden sehr gute organisatorische Fahigkeiten,
qualitativ hochwertige Arbeitsleistungen und eine
aufgeschlossene, gewinnende Art attestiert. Er pflegt eine
Feedbackkultur und er mdchte mit Argumenten Uberzeugen, statt
mit Befehlen. Er sagt von sich, dass er manchmal etwas
"offensiver" sein kdnnte.
GEHALTSVORSTELLUNG Nach Absprache
VERFUGBARKEIT Per 1.1.2019, friher nach Absprache
EINDRUCK DES Ich habe den Bewerber im Gesprach als offene, interessierte und
PERSONALBERATERS Uberlegte Person kennen gelernt. Ein angenehmer
Gesprachspartner mit einer ruhigen, positiven und gewinnenden
Art.
Pro+/Kontra- zu Stellenvakanzen:
+ Gelernter Speditionskaufmann
+ Weiterbildungen Speditionsfachman und -leiter
+ Langjahrige Erfahrung Seefracht
+ Sprachen CH-D/E/F
+ Flhrungserfahrung
- Verfligbarkeit
Bei Interesse freue ich mich auf Ihre Kontaktaufnahme. Gerne
sende ich Thnen in Absprache mit dem Kandidaten sein
Gesamtdossier zur unverbindlichen Ansicht zu.
ANSPRECHPERSON Pervivo AG, Hohenrainstrasse 10, , 4133 Pratteln

Herr Moritz Blaser, , mb@pervivo.ch
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