
Jüngerer Disponent/Speditionskaufmann

KANDIDATEN-NR. 1818.10.k19653

HEUTIGE/LETZTE FUNKTION Speditionskaufmann Landverkehre Import

AUSBILDUNG/STUDIUM Speditionskaufmann

STELLENWUNSCH Transportdisponent, internationale oder nationale Verkehre
Eine Stelle mit Abwechslung und Vielseitigkeit.

WUNSCHARBEITSORT Region Schaffhausen, Embrach, Winterthur

ANSTELLUNGSART Festanstellung

ARBEITSPENSUM 100%

BERUFSERFAHRUNGEN Berufserfahrung als Disponent (über 2 Jahre):
• Disposition von Nahverkehr und int. Verkehre
• Teilladungen, Stückgut
• Disposition des eigenen Fuhrparks
• Verkauf von Frachtraum
• Einkauf, Disposition und Erstellen von Transportaufträgen
• Kundenavisierung

Während der Ausbildung zum Speditionskaufmann (2013-2016)
hat der Kandidat verschiedene Bereiche kennen gelernt:
Buchhaltung, Fakturierung, Lagerwesen, Disposition,
Landverkehre, Import/Export, Beschaffungslogistik, etc.

Führungserfahrung • Führen von Fahrpersonal, Ferienplanung, Personalkoordination,
etc.
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Informatikkenntnisse
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Zertifikat / Diplom

 - Word  x
 - Excel  x
 - PowerPoint  x
 - Outlook  x
 - Internet  x
 - NCTS  x
 - eDec Imp.  x
 - ATLAS  x

Sprachkenntnisse
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Sprachaufenthalt / Diplom

mündlich

schriftlich

mündlich

schriftlich

 - Deutsch  x
 x     

Spricht Schriftdeutsch, versteht ausgezeichnet
Schweizerdeutsch

 - Englisch
   

 x
 x  

Gute Anwenderkenntnisse im Transportbereich

STÄRKEN / SCHWÄCHEN Der Kandidat ist eine loyale, einsatzfreudige und teamfähige
Person. Als seine Stärken nennt er sein Organisationsflair, seine
ruhige, überlegte Art und er liebt die "Hektik" welche in einer
Disposition herrscht. Ihm werden vom ehemaligen Arbeitgeber
eine schnelle Auffassungsgabe, eine sehr selbständige,
systematische Arbeitsweise und eine hohe Belastbarkeit
attestiert. 

GEHALTSVORSTELLUNG Ca. CHF 5000.- x13

VERFÜGBARKEIT 1 Monat Kündigungsfrist

EINDRUCK DES
PERSONALBERATERS

Ich habe den Bewerber im Interview als verlässliche, engagierte
und für sein Alter reife Person kennen gelernt. 

Pro+/Kontra- zu Stellenvakanzen:
+ Gelernter Speditionskaufmann
+ Erfahrungen Transportdisposition
+ Sprachen D/E
+ Rasche Verfügbarkeit
- Noch wenig Berufserfahrung in CH-Spedition

Bei Interesse freue ich mich auf Ihre Kontaktaufnahme. Gerne
sende ich Ihnen in Absprache mit dem Kandidaten sein
Gesamtdossier zur unverbindlichen Ansicht zu.

ANSPRECHPERSON Pervivo AG, Hohenrainstrasse 10, , 4133 Pratteln
Herr Moritz Blaser, , mb@pervivo.ch 
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