
Speditionskaufmann/Disponent | int. Verkehre

KANDIDATEN-NR. 1819.01.k19804

HEUTIGE/LETZTE FUNKTION Speditionskaufmann / Disponent Internationale Verkehre
Import/Export

AUS/WEITERBILDUNGEN Betriebswirtschaftliche Weiterbildung vorhanden

AUSBILDUNG/STUDIUM Speditionskaufmann

GRUND ZUR STELLENSUCHE Sucht eine neue Herausforderung

STELLENWUNSCH Spedition/Disposition
Gerne mit Fach- oder Führungsverantwortung

WUNSCHARBEITSORT Region Zürich (ev. Basel)

ANSTELLUNGSART Festanstellung

ARBEITSPENSUM 100%

BERUFSERFAHRUNGEN Langjährige Berufserfahrung als Speditionskaufmann/Disponent
int. Verkehre (ca. 20 Jahre):
• Import- und Exportabwicklung
• Diverse Länder, u.a. It/F/AT
• Erfahrung mit Zollwesen
• Einkauf Frachträume
• Teil- und Komplettladungen
• Kontakte zu Kunden, Partnern, Subunternehmern
• Erstellen von Abrechnungen 
• Tourenplanungen erstellen

Führungserfahrung • Führen der Chauffeure als Disponent
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Informatikkenntnisse
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Zertifikat / Diplom

 - Word  x
 - Excel  x
 - PowerPoint  x
 - Outlook  x
 - Internet  x
 - SAP  x
 - AS400  x
 - eDec Imp.  x
 - eDec Exp.  x

Sprachkenntnisse
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Sprachaufenthalt / Diplom

mündlich

schriftlich

mündlich

schriftlich

mündlich

schriftlich

 - Deutsch  x
 x     

 - Englisch
    

 x
 x

Bereitschaft zur Weiterbildung ist vorhanden

 - Italienisch  x
 x     

STÄRKEN / SCHWÄCHEN Der Kandidat eine pflicht- und verantwortungsbewusste Person.
Als seine Stärken nennt er seine selbständige Arbeitsweise, seine
lösungsorientierte Denkweise und seine Einsatzbereitschaft. Ihm
werden grosses Engagement, eigenverantwortliches Handeln und
er achtet stehts auf gute Arbeitsqualität. Er sagt von sich, dass er
manchmal noch etwas systematischer an neue Themen rangehen
könnte.

GEHALTSVORSTELLUNG ca. CHF 7500.- bis 7600.- x 13 (Verhandlungsbasis)

VERFÜGBARKEIT 3 Monate Kündigungsfrist

EINDRUCK DES
PERSONALBERATERS

Ich habe den Bewerber als verlässliche, freundliche und
interessierte Person kennengelernt. 

Pro+/Kontra- zu Stellenvakanzen:
+ Gelernter Speditionskaufmann
+ Grosse Erfahrung als Disponent int.
+ Sprachen D/It.
- Verfügbarkeit
- Englischkenntnisse ausbaufähig

Bei Interesse freue ich mich auf Ihre Kontaktaufnahme. Gerne
sende ich Ihnen in Absprache mit dem Kandidaten sein
Gesamtdossier zur unverbindlichen Ansicht zu.

ANSPRECHPERSON Pervivo AG, Hohenrainstrasse 10, , 4133 Pratteln
Herr Moritz Blaser, , mb@pervivo.ch 
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