
Führungserfahrener Disponent | Dispoleiter

KANDIDATEN-NR. 1819.06.k20137

HEUTIGE/LETZTE FUNKTION Strassentransport Disponent Stückgut

AUS/WEITERBILDUNGEN Chauffeur, ADR

AUSBILDUNG/STUDIUM Verkäufer

STELLENWUNSCH Sucht eine Stelle in der Disposition (Nicht Stückgutdisposition)
Gerne auch mit Fach-/Führungsverantwortung.

WUNSCHARBEITSORT Region Zürich, Zug, Luzern, Baden

ANSTELLUNGSART Festanstellung

ARBEITSPENSUM 100%

BERUFSERFAHRUNGEN Erfahrung als Disponent/Transportleiter (ca. 16 Jahre):
• Disposition von Stückgutladungen
• Disposition Teil-/Komplett, Sammelgüter
• Disposition Mulden, Entsorgung
• Disposition int. Transporte
• Tourenplanung, Einsatz der Chauffeure
• Kundenberatung, -betreuung
• Reklamationswesen

Weitere Erfahrungen als Chauffeur und als Verkäufer.

Führungserfahrung • Führen der Chauffeure
• Führung von Büropersonal als Transportleiter
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Informatikkenntnisse
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Zertifikat / Diplom

 - Word  x
 - Excel  x
 - PowerPoint  x
 - Outlook  x
 - Internet  x
 - SAP  x SAP/ERP
 - AS400  x
 - eDec Imp.  x
 - eDec Exp.  x

Sprachkenntnisse
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Sprachaufenthalt / Diplom

mündlich

schriftlich

mündlich

schriftlich

 - Deutsch  x
 x     

 - Englisch
  

 x
 x   

STÄRKEN / SCHWÄCHEN Der Kandidat ist eine verlässliche, interessierte und
kommunikative Person. Als seine Stärke nennt er seine ruhige
Art, seine Hartnäckigkeit und er kann sehr gut zuhören. Ihm
werden eine strukturierte, planvolle und exakte Arbeitsweise, ein
grosses Fachwissen und gute Auffassungsgabe attestiert.

GEHALTSVORSTELLUNG Je nach Aufgabengebiet/nach Absprache

VERFÜGBARKEIT 2 Monate Kündigungsfrist

EINDRUCK DES
PERSONALBERATERS

Ich habe den Bewerber im persönlichen Gespräch als
interessierte, überlegte und offene Person kennen gelernt.

Pro+/Kontra- zu Stellenvakanzen:
+ Chauffeure C/E
+ Langjährige Erfahrung in der Disposition
+ Sprachen CH-D/E
+ Führungserfahrung
- Verfügbarkeit

Bei Interesse freue ich mich auf Ihre Kontaktaufnahme. Gerne
sende ich Ihnen in Absprache mit dem Kandidaten sein
Gesamtdossier zur unverbindlichen Ansicht zu.

ANSPRECHPERSON Pervivo AG, Hohenrainstrasse 10, , 4133 Pratteln
Herr Moritz Blaser, , mb@pervivo.ch 
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