
Leiter/in Zollwesen | Strateg. Ausbau Zollbereich

STELLENVAKANZ 1818.02.7454

AUSGANGSLAGE Im Leitbild unseres Kunden, einer bekannten
Transportunternehmung, stehen Werte wie Nähe, Offenheit,
Wertschätzung und Gradlinigkeit im Zentrum. Um tagtäglich den
besten Service für die Kunden anbieten zu können, sind gute,
einsatzfreudige und lösungsorientierte Mitarbeitende das
wichtigste Gut. Die Pervivo AG wurde beauftragt, eine
unternehmerisch denkende Person mit solidem Zollwissen für
diese verantwortungsvolle Position zu rekrutieren.

AUFGABEN "Bei uns werden die Niederlassungen sehr eigenständig geführt
und die Leiterinnen und Leiter übernehmen als Unternehmer im
Unternehmen die wirtschaftlich Verantwortung. Die Mitglieder der
Geschäftsleitung fungieren als Coach und arbeiten eng mit den
Führungsverantwortlichen zusammen" so der Leiter
internationale Transporte unseres Kunden.

In dieser Position erwarten Sie: 

• Weiterentwicklung, Kundenbetreuung und Verkauf 
Die pflegen den Kontakt zur bestehenden Kundschaft und sind
für den Auf- und Ausbau neuer Kundensegmente verantwortlich.
Dabei stehen ganzheitliche, massgeschneiderte Zoll-Konzepte für
Ihre Kunden im Vordergrund. Massgeblich sind Sie an der
Strategie beteiligt, die Verkehre CH-DE-CH in der Zollthematik
weiter zu entwickeln und neue Lösungen anzubieten.

• Führungsaufgaben und Leadership
Sie sind für die operative Führung von drei Standorten in der
Schweiz und im grenznahen Deutschland verantwortlich. Ihnen
unterstehen ca. 25 Mitarbeitende, welche gleichermassen
gefordert und gefördert werden sollen/möchten. 

• Budget und Zahlenwesen
Sie stellen sicher, dass die gesetzten Umsatzziele erreicht und
die Budgets eingehalten werden. Regelmässige
Marktbeobachtung und gelegentliche Repräsentationsaufgaben
sind Bestandteil dieser vielseitigen und verantwortungsvollen
Position
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ANFORDERUNGEN Wir suchen eine dynamische Persönlichkeit mit
Führungserfahrung, hoher Sozialkompetenz, Macherqualitäten,
Überzeugungs- und Durchsetzungskraft. Ihre offene, flexible und
gewinnende Art und Ihr unternehmerisches Denken bzw. Handeln
zeichnen Sie aus. Sie sind qualitätsbewusst und arbeiten
ergebnisorientiert, zielgerichtet und haben einen Blick für das
Ganzheitliche. Sie können mit verschiedenen Empfängern
(Büromitarbeitende, Kunden, Zollbehörden, etc.)
adressatengerecht kommunizieren und scheuen sich nicht,
Entscheidungen zu treffen. 

Wir erwarten eine abgeschlossene kaufmännische
Grundausbildung (Spedition/ZolldeklarantIn) und Sie bringen
zwingend fundierte Kenntnisse im Zollwesen (von Vorteil
Grenzverkehre CH-DE-CH) mit. Eine abgeschlossene
Weiterbildung zum Zolldeklaranten mit eidg. FA ist eine ideale
Voraussetzung, um den Herausforderungen gewachsen zu sein.

INFORMATIK Sehr gute Kenntnisse der Zollprogramme (eDec, NCTS, Atlas)
Gute Kenntnisse der MS-Office Palette

SPRACHE Stilsichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sind zwingend
Französischkenntnisse in Wort sind von Vorteil

ALTER Idealalter: 26 - 48 Jahre

STELLENANTRITT Per sofort oder nach Übereinkunft

ARBEITSORT Raum Schaffhausen

ANSTELLUNGSART Festanstellung

ARBEITSPENSUM 100%

SPEZIELLES Abschliessende Worte Ihres potentiellen Vorgesetzten: "Von uns
darf der neue Mitarbeiter bzw. die neue Mitarbeiterin einen
familiären, fairen Umgang, flache Hierarchien und eine
unternehmerische Firmenkultur erwarten." 

Sind SIE die/der Richtige für diese spannende Position? Wir
freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Foto
zur vertraulichen Einsicht - per Mail (mb@pervivo.ch) - per
Direktbewerbung - oder per Post.

ANSPRECHPERSON Pervivo AG, Hohenrainstrasse 10, , 4133 Pratteln
Herr Moritz Blaser, , mb@pervivo.ch 
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