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Unser Kunde, ein Uber 50-jahriges Familienunternehmen im
Segment der Stlickgut-, Teil- und Komplettladungen, sucht eine
engagierte Team-Verstarkung in der Disposition.

Ihre Hauptaufgaben:

¢ Abwicklung und Disposition von Stickgut-, Teil- und
Komplettsendungen

» Disposition der eigenen Fahrzeudflotte

e Ganze Schweiz inkl. Romandie und Tessin

e Fihren der Chauffeure

e Ansprechperson fiir die Kunden, Partner und Behdérden
e Erstellen von Offerten

e Administrative Arbeiten im Zusammenhang mit der
Stlickgutdispo

Was Sie mitbringen:

e Praktische Berufserfahrung Disposition National (ca. 2-3 Jahre)
¢ Sehr gute Geografiekenntnisse der Schweiz

e Kaufmannische Grundausbildung in einer
Transportunternehmung oder kaufmannisches Flair

¢ Eigeninitiative, Durchsetzungsvermogen

¢ Verhandlungsgeschick, mit verschiedenen Adressaten
kommunizieren zu kénnen

e Engagement und zielorientierte Arbeitsweise

¢ VVon Vorteil Fihrerschein (PW, ev. C/CE) und eigener PW

¢ Bereitschaft flr Schichtarbeit (3 Schichten, wochenweise, Mo-
Fr)

Gute Kenntnisse der gangigen EDV-Anwendungen
Von Vorteil: Erfahrung mit Dispositionsprogrammen

Gute Deutschkenntnisse (Wort/Schrift) UND gute miindliche
Franzdsisch- und/oder Italienisch-Kenntnisse

Idealalter: 27 - 42 Jahre

Per sofort oder nach Ubereinkunft
Region Zirich Sid-Luzern Nord-Wohlen
Festanstellung

100%
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Wenn Sie:

¢ eine langfristige Tatigkeit bei einem Traditions-
Transportunternehmen suchen...

e einen Arbeitgeber wiinschen, dem die Werte "Mitdenken,
Selbstandigkeit, Respekt" wichtig sind...

¢ VVorgesetzte mdchten, die auf Augenhéhe mit den
Mitarbeitenden sprechen...

...dann ergreifen Sie Ihre Chance und senden Sie uns Ihre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Foto zur vertraulichen
Einsicht vorzugsweise per Mail.

Wir freuen uns auf Sie!

Pervivo AG, Hohenrainstrasse 10, , 4133 Pratteln
Herr Moritz Blaser, , mb@pervivo.ch
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