
Speditionskaufmann/frau Seefracht (Teamleitung)

STELLENVAKANZ 1818.05.7908

AUSGANGSLAGE Wir unterstützen ein KMU-Speditions- und Logistikunternehmen
mit über 30-jähriger Firmentradition bei der Rekrutierung einer
kundenorientierten Fachperson als Teamleiter/in Seefracht. "Wir
wünschen uns einen Fachprofi, welcher insbesondere den
Exportbereich mit den vorhandenen Kunden und Netzwerken auf-
und ausbaut. Der Bereich Seefracht Import läuft zurzeit sehr gut
und wir möchten das Potential im Export nun gezielt angehen."
so der CEO.

AUFGABEN Mit Ihrer Erfahrung, Ihrer Fachkompetenz und Ihrem
Verkaufsflair bauen Sie den Seefrachtbereich aus. Sie pflegen
den Kontakt zur bestehenden Kundschaft und sind für den Auf-
und Ausbau neuer Kundensegmente - insbesondere im Export -
verantwortlich. Dabei stehen massgeschneiderte Transport-
Lösungen für Ihre Kunden im Vordergrund. Die personelle und
operative Führung des kleinen Seefracht-Teams obliegt Ihrer
Zuständigkeit. Sie stellen sicher, dass die Umsatzziele erreicht
und die Budgets eingehalten werden. Eine regelmässige
Marktbeobachtung, gelegentliche Repräsentationsaufgaben und
Kundenbesuche sind Bestandteil dieser vielseitigen Stelle.

ANFORDERUNGEN Als ausgebildeter Speditionskaufmann bzw. Speditionskauffrau
mit ca. 5-7 Jahren Berufserfahrung kennen Sie die verschiedenen
Facetten im Segment der Seefracht (Export und Import) in- und
auswendig. Wir wenden uns an engagierte und innovative
Persönlichkeiten (m/w) mit hoher Sozialkompetenz,
Verantwortungsbewusstsein und einem gesunden Ehrgeiz. Ihre
gewinnende Art und Ihr unternehmerisches, ergebnisorientiertes
Denken bzw. Handeln zeichnen Sie aus. Ihre guten
Marktkenntnisse und Ihre verkäuferischen Fähigkeiten können
Sie zum weiteren Auf- und Ausbau des Kundenstammes gezielt
einsetzen. Erste Führungserfahrung wäre "nice to have".

INFORMATIK Gute Anwenderkenntnisse der MS-Office Anwendungen

SPRACHE Sie kommunizieren stilsicher in Deutsch und in Englisch; beides
in Wort und Schrift

ALTER Idealalter: 29-42 Jahre

STELLENANTRITT Per sofort oder nach Vereinbaarung

ARBEITSORT Raum Embrach/Kloten/Bülach

ANSTELLUNGSART Festanstellung

ARBEITSPENSUM 100%
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SPEZIELLES "Es braucht für diese Position eine Person, welche sich einbringen
und mitdenken möchte, um neue Impulse setzen zu können. Mit
dem Teamleiter Luftfracht und Logistik zusammen ist diese/r
Mitarbeiter/in im Leitungsteam und es sind kurze
Entscheidungswege garantiert." erläutert der COO.

Sind Sie bereit für diese spannende Herausforderung und erfüllen
die Anforderungen? Senden Sie uns Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen mit Foto zur vertraulichen Einsicht
vorzugsweise per Mail (mb@pervivo.ch), via Direktbewerbung
oder auf dem Postweg.

Wir freuen uns auf Sie!

ANSPRECHPERSON Pervivo AG, Hohenrainstrasse 10, , 4133 Pratteln
Herr Moritz Blaser, , mb@pervivo.ch 
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