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Junge/r Speditionskaufmann/frau fiir Nischenplayer
STELLENVAKANZ 1818.07.8183

AUSGANGSLAGE Wir unterstitzen unseren Kunden, einen Nischenplayer im
Segment der Speditions-/Logistikdienstleistungen, bei der
Rekrutierung eines engagierten, lernwilligen Speditionsprofis.
Unser Auftraggeber (KMU-Spedition) ist seit ca. 20 Jahren am
Markt und hat sich in einem kleinen Nischenmarkt einen
bewahrten Namen aufgebaut.

AUFGABEN Sie sind flr die gesamtheitliche Dossierbearbeitung
verantwortlich und sind die direkte Ansprechperson Ihrer Kunden:

e Sie organisieren Transporte der hochwertigen Produkte zum
und vom eigenen Lager

¢ Transportabwicklung mittels verschiedener Frachtarten (Land-,
Luft- bzw. Seefracht, X-Trade)

e Sie wickeln einfache Gefahrengut-Transporte ab

e Regelmdssig haben Sie Kontakte zu Kunden (weltweit),
Transporteuren, Lieferanten

¢ Sie haben die Ware vor Ort = Warenbesichtigung und
Warenkontrolle

e Erstellen der Zollpapiere, Kontakte mit den Zollbehérden

¢ Sie gleichen Lieferungen ab, teilen die Ware neu auf und
erstellen Packlisten

e Abgleich der Auftrage mit den Lagermitarbeitenden; z.B. bei
Unregelmassigkeiten

Ein kleines Team freut sich auf einen engagierten Mitarbeiter,
eine engagierte Mitarbeiterin. Auf eine solide Einarbeitung wird
grossen Wert gelegt; insbesondere, da es sich nicht um
standardisierte 0815-Transportabwicklungen handelt.

ANFORDERUNGEN Sie haben die kfm. Ausbildung zum Speditionskaufmann bzw. zur
Speditionskauffrau erfolgreich abgeschlossen und bringen einige
Jahre Erfahrung in der operativen Transportabwicklung mit; von
Vorteil waren erste Erfahrungen im Lagerwesen (kfm. Tatigkeit).
Eine schnelle Auffassungsgabe, ein grosser Lernwille und eine
vernetzte Denkweise zdhlen zu Ihren Starken. Sie GUbernehmen
gerne Verantwortung, sind eine loyale Person und kénnen
adressatengerecht kommunizieren.

INFORMATIK Gute Kenntnisse in den gangigen EDV-Anwendungen
Sehr gute Kenntnisse Excel sind zwingend

SPRACHE Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Von Vorteil waren zudem Franzdsischkenntnisse

ALTER Idealalter: 25 - 42 Jahre
STELLENANTRITT Per sofort oder nach Ubereinkunft
ARBEITSORT Raum Bilach
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ANSTELLUNGSART Festanstellung
ARBEITSPENSUM 100%
SPEZIELLES Sind Sie bereit Thre Komfort-Zone zu verlassen und Neues zu

lernen? Sind Sie die Person, die wir suchen? Dann lassen Sie uns
gerne Ihre vollsténdigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise
per Mail (mb@pervivo.ch) zur vertraulichen Einsicht zukommen.

Wir freuen uns auf Sie!

ANSPRECHPERSON Pervivo AG, Hohenrainstrasse 10, , 4133 Pratteln
Herr Moritz Blaser, , mb@pervivo.ch
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