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Speditionskaufleute | Support bei der Stellensuche

STELLENVAKANZ 1819.03.9014

AUSGANGSLAGE
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INFORMATIK
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ALTER

STELLENANTRITT

ARBEITSORT

ANSTELLUNGSART

ARBEITSPENSUM

Wir helfen Ihnen bei der Suche nach einer neuen Stelle!

e Méchten Sie gerne einen neuen Karriereschritt anstreben,
haben jedoch keine Zeit, um Bewerbungen zu schreiben?

e Mochten Sie diskret eine neue Stelle suchen, ohne dabei Ihre
Identitat gleich mit jeder Bewerbung preisgeben zu missen?

e Méchten Sie Jobs erreichen, die "unter der Hand" weggehen?

Herzlich Willkommen...!

Unsere Kunden und Mandanten sind Speditions-, Logistik- und
Transportunternehmen. Regelmadssig erhalten wir
Rekrutierungsauftrage und unterstitzen die Firmen, vakante
Stelle mit Fachkraften zu besetzen:

¢ Ausgebildete Speditionskaufleute (Sachbearbeiter/innen)
¢ Speditionsfachleute (w/m)

¢ Verkaufsinnendienst Spedition (w/m)

e Disponenten (w/m)

e Teamleiter Spedition (w/m)

e Aussendienst Spedition (w/m)

e Reedereimitarbeitende (w/m)

e Zolldeklaranten (w/m)

Die kaufmannische Ausbildung zur Speditionskauffrau bzw. zum
Speditionskaufmann bildet das Fundament - praktische
Berufserfahrungen in den See-, Luft- oder Kontinentverkehren
bzw. als Zolldeklarant/in sind wertvoll und meistens von grossem
Vorteil. Sie haben Erfahrung im Umgang mit Kunden, sind
belastbar, einsatzfreudig und offen fiir neue Aufgaben.

Gute Kenntnisse in den MS-Office- und Speditions/Zoll-
Programmen

Deutsch: Muttersprache
Englisch: von grossem Vorteil
Franzdsisch: von Vorteil
Italienisch: von Vorteil

Offen

Per sofort oder nach Vereinbarung
Raum Basel, Zirich, Mittelland
Festanstellung, Try & Hire

100%
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SPEZIELLES Der nachste Schritt zur Ihrer neuen Stelle: Senden Sie uns Ihre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Foto zur vertraulichen
Einsicht vorzugsweise per Mail (mb[at]pervivo.ch), via
Direktbewergung oder auf dem Postweg.

GUT ZU WISSEN: Wir versenden Ihre Unterlagen nur nach
vorgangigem, personlichen Gesprach und nur mit Ihrem
Einverstéandnis an unsere Kunden und Mandanten weiter!

Wir freuen uns auf Sie!

ANSPRECHPERSON Pervivo AG, Hohenrainstrasse 10, , 4133 Pratteln
Herr Moritz Blaser, , mb@pervivo.ch
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