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Gesucht: Fachkompetenz Ubersee + D/E + Teilzeit

STELLENVAKANZ 1819.04.9214

AUSGANGSLAGE

AUFGABEN

ANFORDERUNGEN

INFORMATIK

SPRACHE

ALTER

STELLENANTRITT

ARBEITSORT

ANSTELLUNGSART

ARBEITSPENSUM

SPEZIELLES

ANSPRECHPERSON

Wir unterstitzen eine Speditions-/Transportunternehmung (KMU)
mit einer Uber 70jéhrigen Firmentradition bei der Rekrutierung
einer einsatzfreudigen Fachkraft.

Als Seefrachtprofi ist Dir/Ihnen der Aufgabenbereich naturlich
gelaufig:

e Disposition und Abwicklung der Import-/Exportsendungen

e Ganzheitliche Bearbeitung der Dossiers

¢ Offerten erstellen und nachfassen

e Regelmassiger Kontakt mit Kunden und Partnern

» Bereitstellen der Unterlagen fiir den Zoll

e Abrechnungswesen, Rechnungskontrolle

Mit dem Ziel: ein zufriedener Kunde...

Eine Ausbildung zum/zur Speditionskaufmann/frau und/oder
einige Jahre Erfahrung in der Transportabwicklung
Ubersee/Seefracht werden erwartet. Um auf diese Position zu
passen, stehen Charaktereigenschaften wie Belastbarkeit,
Zuverlassigkeit, Sinn flir Teamwork und eine selbstandige
Arbeitsweise im Vordergrund.

Es besteht die Mdglichkeit, diese Tatigkeit in einem 50% bis
100% Pensum zu absolvieren.

Gute bis sehr gute MS-Office Kenntnisse

Stilsichere Deutschkenntnisse und gute bis sehr gute
Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Offen

Per sofort oder nach Ubereinkunft
Basel, Baselland

Festanstellung

50% - 100%

Klick und Mail -> Wir freuen uns auf Deine/Ihre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen (Mail: mb[at]pervivo.ch) oder via
Direktbewerbung zur vertraulichen Einsicht.

Pervivo AG, Hohenrainstrasse 10, , 4133 Pratteln
Herr Moritz Blaser, , mb@pervivo.ch
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