
Fuhrparkverantwortlicher | Werksdisponent (m/w)

STELLENVAKANZ 1819.08.9582

AUSGANGSLAGE Für unseren Mandanten, eine Handelsunternehmung im
Bausektor, suchen wir eine verantwortungsbewusste Fachkraft
zur Verstärkung des Transportteams.

AUFGABEN • Ihr Verantwortungsbereich: Die Werksdisposition
Sie sind für eine effektive und optimale Transportdisposition
verantwortlich. In enger Zusammenarbeit mit dem Verkaufsteam
koordinieren Sie die Warentransporte, planen die
Ladungsverteilung und teilen die Fahrzeuge den Chauffeuren zu.
Sie überwachen die Ladungssicherung, die Auslastung (Gewicht)
und Fahrtauglichkeit der Fahrzeuge und greifen wenn nötig
korrigierend ein. Um den Transportbereich effizienter zu
gestalten, arbeiten Sie bei Projekten zur Prozessoptimierung mit.

• Ihr Verantwortungsbereich: Die Mitarbeiterführung
Ein wertschätzender Umgang untereinander wird bei unserem
Mandanten GROSS geschrieben. Sie führen die Chauffeure streng
in Bezug auf Sicherheit, Einhaltung von Vorschriften,
Fahrtauglichkeit, Arbeits-, Lenk- und Ruhezeiten, sind jedoch
stets fair und partnerschaftlich. Sie pflegen einen Umgang auf
Augenhöhe mit Ihrem Team. Die Organisation der regelmässigen
Aus- bzw. Weiterbildungen, die Einsatzplanung (Ferien,
Überstunden, etc.) und die Durchführung von
Mitarbeitergesprächen sind Teil Ihrer Aufgabe.

• Ihr Verantwortungsbereich: Der Fuhrpark
Sie organisieren die Durchführung der Reparaturen bei externen
Werkstätten, planen den Service an den Fahrzeugen und
koordinieren die saisonale Motorfahrzeugkontrolle. Bei der
Fahrzeugbeschaffung wirken Sie mit Ihrem Fachwissen und Ihrer
Erfahrung aktiv mit.

ANFORDERUNGEN "Für diese Position möchte ich eine Person mit Biss,
Organisationstalent und gesundem Menschenverstand" so der
Fachverantwortliche. 

Wir suchen eine einsatzfreudige Persönlichkeit mit hoher
Sozialkompetenz, Führungserfahrung (von Vorteil),
Überzeugungs- und Durchsetzungskraft. Ihre gewinnende,
weitsichtige Art und Ihr unternehmerisches Denken und Handeln
zeichnen Sie aus. Sie sind qualitätsbewusst, arbeiten zielgerichtet
und haben einen Blick für das Ganzheitliche. Sie haben Ihre
kaufmännische Ausbildung im Transportwesen erfolgreich
abgeschlossen, verfügen über ein technisches Verständnis und
bringen zwingend erste Erfahrungen in der Fahrzeug/LKW-
Disposition mit. Sie haben zusätzlich den Führerausweis C/E in
der Tasche? Perfekt - dann sollten wir uns unbedingt kennen
lernen.

INFORMATIK Gute Anwenderkenntnisse ERP/Transportmanagementsystem
Gute Anwenderkenntnisse der MS-Office-Palette
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SPRACHE Stilsichere Deutschkenntnisse auf Muttersprachenniveau (Wort
und Schrift)
Gute bis sehr gute mündliche Französischkenntnisse werden
erwartet

ALTER Offen

STELLENANTRITT Nach Vereinbarung

ARBEITSORT Region Egerkingen/Hägendorf

ANSTELLUNGSART Festanstellung

ARBEITSPENSUM 100%

SPEZIELLES Wenn für Sie...
• das Motto "Qualität und Ertrag vor Menge" stimmt
• kurze Entscheidungswege wichtig sind
• eine vielseitige Aufgabe im Zentrum steht

...freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung per Mail
(mb[at]pervivo.ch), als Direktbewerbung via unserer Website
oder gerne auch per Post.

INFO: Es können nur Bewerber*innen berücksichtigt werden,
welche die aufgeführten Grundanforderungen mitbringen. Bei
Unsicherheiten freuen wir uns auf Ihre vorgängige
Kontaktaufnahme, um die Anforderungen an dieses konkrete
Stellenangebot abzustimmen.

ANSPRECHPERSON Pervivo AG, Hohenrainstrasse 10, , 4133 Pratteln
Herr Moritz Blaser, , mb@pervivo.ch 
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