
Kundenorientierte*r Teamleiter*in | Seefracht

STELLENVAKANZ 1819.09.9620

AUSGANGSLAGE Gerne unterstützen wir unseren langjährigen Kunden, eine
weltweit agierende Speditionsunternehmung, bei der
Rekrutierung einer teamorientierten Speditionsfachkraft
(Nachfolgeregelung).

AUFGABEN Ein vielseitiges Tätigkeitsgebiet erwartet Sie:

• Teamführung
Sie sind für die operative Führung des bestehenden Teams
verantwortlich und entwickeln durch Ihre Führungs- und
Fachkompetenz das Team weiter. Sie stellen einen möglichst
reibungslosen Ablauf sicher und optimieren nach Bedarf
bestehende Prozesse. Durch punktuelle operative Mithilfe in der
Auftragsabwicklung (vorwiegend Seefacht z.T. auch Luftfracht)
entlasten Sie Ihr Team und nehmen so Ihre Vorbildfunktion wahr.

• Kunden und Sales
Von zentraler Bedeutung sind bei dieser Stelle ebenso die
Betreuung und Beratung bestehender Kunden im KMU-Segment.
Sie pflegen Kontakte zu Kunden, Agenten und Partnern und sind
so nah am Geschehen dran und können rasch auf die
verschiedenen Kundenbedürfnisse (re-)agieren.

• Entwicklung
Sie agieren als Stellvertreter*in der Niederlassungsleitung.
Repräsentationsaufgaben, Reisetätigkeiten an Kongresse, etc.
(ca. 1-2 Mal pro Jahr) und die Weiterentwicklung der Agentur
sind Bestandteil dieser Stelle.

ANFORDERUNGEN Wir suchen eine offene, kreative und dynamische Persönlichkeit
mit erster Führungserfahrung, hoher Sozialkompetenz,
Überzeugungs- und Durchsetzungskraft. Ihre gewinnende,
weitsichtige Art und Ihr unternehmerisches Denken und Handeln
zeichnen Sie aus. Sie sind qualitätsbewusst und arbeiten
ergebnisorientiert, zielgerichtet und haben einen Blick für das
Ganzheitliche. Wir erwarten eine abgeschlossene kaufmännische
Speditionsausbildung (zwingend) und Sie bringen vorzugsweise
einige Jahre Berufserfahrungen im Bereich der
Seefrachttransporte (ev. auch Luftfracht) mit.

INFORMATIK Gute Anwenderkenntnisse der MS-Office-Palette

SPRACHE Stilsichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

ALTER Idealalter: 32 - 48 Jahre

STELLENANTRITT Ca. 1. Quartal 2020

ARBEITSORT Region Baselland/Basel

ANSTELLUNGSART Festanstellung
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ARBEITSPENSUM 100%

SPEZIELLES Senden Sie gerne Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per
Mail an die Adresse bewerbung[at]pervivo.ch oder als
Direktbewerbung. Alternativ können Sie auch die untenstehende
Online-Plattform benutzen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte beachten Sie, dass wir
nur Bewerber*innen berücksichtigen können, welche die
aufgeführten Grundanforderungen mitbringen. Bei Unsicherheiten
nehmen Sie einfach mit uns Kontakt auf, um die Anforderungen
an dieses konkrete Stellenangebot abzustimmen.

ANSPRECHPERSON Pervivo AG, Hohenrainstrasse 10, , 4133 Pratteln
Herr Moritz Blaser, , mb@pervivo.ch 
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